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Themen für virtueller Trainings  

 

Gerade die derzeitige Situation hat uns gezeigt, wie wichtig es ist, sich auf alternative Medien und  

Kommunikationsmittel einzulassen und sie zielorientiert zu nutzen. 

So freuen wir uns sehr, Ihnen auch zukünftig verschiedene virtuelle Trainings anbieten zu können. 

Im Folgenden finden Sie eine kleine erste Zusammenstellung. 

Je nach Bedarf stellen wir Ihnen auch die passenden Themen virtuell zusammen. 

 

Virtuelle Trainings 

Themenpool virtueller Trainings: 

 

▪ Neu: Webmoderation planen und durchführen 

▪ Virtuelle Meetings durchführen  

▪ Selbstmarketing im Web 

▪ Umgang mit schwierigen Gesprächspartnern 

▪ Neu: Verhandlungstechniken 

▪ Thinking out of the box  

▪ Telefontraining - virtuell  

▪ Führung 4.0 (mit mehreren Modulen) 

▪ Projektmanagement und Veranstaltungen planen  

▪ Zeitmanagement und Arbeitsorganisation  

▪ Argumentationstrainings 

▪ Agile Methoden- virtuell umsetzen  

▪ Präsentationstraining (souverän reden und präsentieren - virtuell)  

▪ Konfliktmanagement  

▪ Virtuelles Coaching als Führungskraft  

▪ Personalgewinnung- aber virtuell 

▪ Ad- Boards & Expertengespräche konstruktiv gestalten 

▪ Beziehungsmanagement 

▪ Umgang mit Zoom (Umfragen, Bearbeitungsleisten, Gruppenräume, …) 

Aktive Übung 

▪ Mediengestützte Präsentation, moderierte Gruppendiskussionen, praktische Übungen. 

Umsetzungen: 
▪ Virtuelles Kennenlernen 
▪ Vermittlung der Grundlagen 
▪ Gruppenarbeiten und aktive Übungen zur Entwicklung der Handlungskompetenz 
▪ Aktive Übungen 
▪ Trainerfeedback & Tipps 

Empfohlene Dauer:  

je nach Thema 3- 4 Tage à  3,5 Stunden 
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